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壹、前言 

青年局以「陪伴青年敢夢、圓夢，共同面對成長

過程挑戰，進而營造友善適居城市」為目標，在青年

參與、多元發展、國際參與、國際交流、職涯探索、

創業輔助等構面推動系列計畫，就青年生涯階段不同

需求，提供相應的服務與資源，協助青年認識職場、

認識社會、認識世界，進而認識自己。 

青年擁有豐沛的創意，更有勇於付出的熱情及行

動力，願意投身社會公益、多元活動及公共事務，青

年局希望能陪伴青年認識社會，以「促進參與、深化

對話、多元培力」為目標，打造青年參與公共事務平

臺、、規劃多元發展措施、，讓青年成為市政發展新動力、，

並在求學、、就業之餘、，發展多元興趣、、探索第二專長、 

此外，青年局也將持續關注青年居住議題，為青年居

住正義發聲。 

臺北市是首善之都，更是國際型城市，國際元素

與臺北青年密不可分，為攜手青年認識世界，青年局

創全國之先成立國際發展科，並以「助臺北青年走向

世界、邀世界青年走進臺北」為目標，促進本市各類

型、不同背景之青年參與國際公共事務，連結跨域資

源，應用在地知識，培力青年前往海外發揮國際影響
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力 此外，邀請國際青年參與本市公共議題，規劃跨

國青年交流活動，共創服務改善策略，提升本市青年

跨國、跨域競爭力，打造國際青年共識交流平臺。 

「校園接軌職場、學業銜接就業」是青年成長階

段面臨的重要課題、，為了協助青年及早了解個人志趣、，

並提早為將來就（創）業作準備，青年局將協助青年

認識職場、，藉由提供職涯諮詢、、職場實習等職前準備、，

協助青年認識工作、陪伴青年順利轉換身分 此外，

對於創業有一定嚮往的青年，青年局也將提供創業輔

助，陪伴青年實現創業夢想。 

青年局於籌備階段至成立之初，藉由與各領域專

家學者、青年夥伴的對話，傾聽需求、汲取建議，持

續推出貼近青年需求的政策，提供各項資源陪伴青年

面對各種挑戰，協助青年認識自己、發掘人生目標，

進而成就自我。 

在「讓城市實力成為青年助力」的思維下，青年

局成立近４個月積極推展各項計畫，期待提供本市青

年更多元的服務，藉以回應青年朋友的殷切期盼。本

次針對各項計畫成果及未來施政重點、，謹提出第 14屆

第 4次定期大會工作報告，敬請指教！ 
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貳、短期施政成果 

一、青年公共參與及多元培力與發展 

（一）推動青年公共參與、打造青年發聲平臺 

1. 推動成立青年事務諮詢委員會：為建立青年參

與市政的正式平臺、，提供青年發聲管道、，研析青

年關心議題並提出政策及建議，同時強化青年

事務發展政策之前瞻性與可行性，青年局成立

後、，參酌中央及各地方政府做法、，積極規劃成立

青年事務諮詢委員會事宜、。113年 8月中、，青年

諮詢委員會設置要點完成法制程序，將於年底

前完成委員招募並辦理共識營，期許青年諮詢

委員對委員會運作模式及市府政策有一定認

識。 

2. 多元管道鼓勵青年公共參與：為促進青年關心

並參與公共事務、，培養跨域思考、、問題解決及團

隊合作能力、，青年局創辦、「公共政策創意提案暨

辯論競賽」、，首屆以、「臺北市第一殯儀館原址及

周邊殯葬用地之未來用地規劃」為主題、，邀請青

年朋友創意發想、，突破公部門慣性思維、，讓市政

建設容納青年聲音，同時鼓勵青年關心在地公

共服務需求、認識公共政策多元複雜面向。 
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圖 1：創意提案暨辯論競賽記者會 

 

（二）促進青年多元發展與志願服務 

1. 訂定「臺北市政府協助青年多元發展補助要

點」、：為促進臺北市青年多元發展、，青年局於 113

年 9 月推行青年人才培力、公開競技、志願服

務、、國際交流等團體活動之經費補助、，讓青年在

舉辦活動的過程中培養多元興趣，並獲得成長

培力的機會。 

2. 開辦青年學堂、、為青年生活增添色彩、：為提供青

年在工作或課業之餘探索職涯、、多元學習、、放鬆

紓壓、、文化交流的機會、，青年局規劃青年學堂系

列課程、，截至 8月底前、，與味全龍開辦運動系列

講座 4 堂、青年與親子電影放映與映後座談活

動 6堂、，在席次有限的前提下、，仍獲上萬關注、 

後續預計推出文化巡禮、新媒體經營、親子手
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作、、自我培力、、或情緒覺察及紓壓等課程、，提供

臺北青年多元選擇，滿足不同需求。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 3：青年學堂-親子電影院《山椒魚來了》參與親子與導演麥覺

明映後座談大合照 

圖 2：青年學堂-親子電影院宣傳海報 
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圖 4：青年學堂-電影欣賞會《鬼才之道》映後座談大合照 

 

（三）關心青年居住課題、讓臺北成為青年適居城市 

1. 青創好時光手作市集、：青年局、、都發局與本市社

會住宅青創團隊於 113年 6月 1日舉辦、「青創好

時光手作市集」活動、，集結 10處社宅青創夥伴、，

以、「手作」做為主題舉辦跨基地活動、 8月 3日

舉辦、「2024社宅萬華筒」跨基地交流活動、，希望

透過市集互動讓更多市民朋友認識臺北社宅、，也

讓想投身青創回饋計畫的朋友、，可以近距離了解
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社區營造及青創回饋活動、，再創、「好住宅、、好厝

邊、好生活」新高度 。 

圖 5：青創好時光手作市集合照 

2. 推動社會住宅青年創新回饋計畫：青年局成立

後於本府都發局基礎之上，辦理社宅青年創新

回饋計畫、，招募青創戶、，六月以來已辦理青年社

宅 2區、、健康第二屆、、廣慈社宅 3區及興隆 D2

第二屆等基地新創戶徵選，並辦理青創戶社區

或跨社宅活動。期望青年運用自身擅長領域與

經驗，透過社會回饋方案評選後免抽籤入住社

宅、，提供青年更多元化之社宅入住機會、，並將青

年創意帶入社區，活化青年與在地之關係。  
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二、青年國際發展與體驗交流 

（一）推動青年海外發展，助臺北青年走向世界 

1. 訂定「臺北市政府促進青年國際發展補助要

點」、：為協助青年參與國際事務、，拓展國際視野、，

補助優秀臺北青年出國參加競賽或展演，以提

升青年國際競爭優勢、，預計 10月對外正式公告、。 

2. 持續推動青年留學生就學貸款：為協助青年順

利赴海外取得碩、、博士學位或專技證照、，並減輕

赴海外學習的經濟負擔、，青年局持續推動、「希望

專案－青年留學免息貸款方案」，113年共 1,200

個名額、。113年 6月 1日以來、，青年局並針對現

行、「臺北市青年留學生就學貸款補助辦法」中諸

多不合時宜之規定，進行通盤檢討並修訂。 

 

（二）邀請國際青年來臺交流，讓世界青年走進臺北 

1. 推動「國際頂尖大學學生赴青年局實習計畫」： 

113年 6至 8月間、，安排哈佛大學學生來青年局

實習、，參訪多項重要施政及單位、，並進行跨城市

青年政策分析及比較，為本市青年政策提出建

言、。期間也安排與本地青年開展多場交流討論、，
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推動臺北青年在地國際化。另哈佛實習學生也

成為市府及青年局國際友人，在市長九月訪美

之行中、，創造連結、，行銷臺北、，開展城市外交可

能性。 

圖 6：實習生隨行拜訪馬來西亞貿易及友誼中心駐臺代表處 

圖 7：實習生與東吳大學國際志工社越南隊交流會 
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圖 8：蔣市長於哈佛大學演講與國際實習生再聚首 

 

2. 姊妹市青年來臺北學習中文補助：為推動本市

城市外交，青年局持續辦理姊妹市市民或學生

來本市學習中文之補助計畫、，113年共錄取來自

8 個外國城市共 10 名的受獎生。另為發揮學習

語文最大效益，並強化本市城市外交及促進國

際青年交流，將於 114 年起延長姊妹市外國人

補助期程，並相應修訂補助要點之規定。 
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（三）推動國際青年交流，讓青年在臺北與世界交朋

友 

1. 辦理國際青年交流活動、，認識青年街頭文化、：配

合 2024 巴黎奧運新增 4 項充滿街頭文化的運動

項目、，為鼓勵國內外青年響應奧運熱潮及深入街

頭文化、，於 113年 8月 9日辦理街頭風潮文化體

驗活動、，展現霹靂舞及塗鴉藝術等多元街頭文化

元素、，並邀集國內外青年及聖露西亞、、瑞士、、新

加坡、、澳大利亞等多國駐臺官員互動交流、，分享

不同國家的街頭文化、，同時邀請青年藝術家於青

年局一樓大廳塗鴉牆進行現場塗鴉，以「無懼」

及、「KNOW、 THYSELF」勉勵青年在時代變遷中

無懼挑戰，認識自我。 

圖 9：國際青年交流活動之創作塗鴉牆 
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2. 赴韓國首爾市考察及交流青年事務：青年局於

113年 8月 26日至 28日赴首爾市拜會首爾市

政府及多個青年事務單位，包含首爾市政府未

來青年企劃團、首爾市政府國際城市局、首爾

市志工中心、廣域青年中心、峨山基金會等單

位，進行青年政策、志工服務、創業支持及國

際合作等多項業務交流與學習。本次考察在

112年與未來青年企劃團簽署合作備忘錄之基

礎上，更具體研議首爾與臺北在青年事務未來

合作之可能性，深化雙邊青年交流互動。 

3. 隨同市長訪美，拓展與多所美國頂尖學府與機

構間之合作：113年 9月 4日至 14日青年局赴

美拜訪普林斯頓大學的亞洲普林斯頓計劃

「Princeton in Asia (PiA) 」與國際交流辦公室

「Office of International Programs」，與 PiA簽署

合作意向書、，積極推動國際實習生交流、 在麻省

理工學院與開放學習部門、「Open Learning」及國

際科學與技術倡議部門「MISTI」，討論合辦訓

練營及促成國際實習生交流的可能性 於賓夕

法尼亞大學與國際事務部門、「Penn Global」洽談

潛在合作項目、，推動國際實習生計畫的落實、 並

在紐澤西理工學院發表演講，介紹青年局的相

關政策、。此外、，青年局拜訪波士頓的社會服務部

門、「Human Services」及其青年參與與發展辦公



13 
 

室 「 Office of Youth Engagement and 

Advancement」，及費城的國際事務委員會

「World Affairs Council」，進一步交流有關青年

發展與國際參與的合作。此次訪美不僅深化青

年局與國際機構的合作關係，更大幅提升臺北

青年的全球競爭力與國際視野，為未來更多的

國際交流與實習機會鋪路。 

 

圖 10：青年局局長殷瑋於紐澤西理工學院發表演講 
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三、青年職涯與創業支援 

（一）推動青年全齡段、全方位的職涯服務 

1. 全方位職涯服務： 

(1) 職涯探索課程：青年局於 7月 6日推出「運動

產業探索 x職涯發展」系列、，與企業合開多元職

涯探索課程、，首系列與中職味全龍合作、，從職業

棒球產業相關的人才需求和機會點切入，透過

各種職業觀點啟發青年探索職涯 另自 9 月起

與松山文創園區合作、，推出、「文創產業 x職涯探

索」系列、，從文創品牌經營、、財務及海外策展等

面向切入，協助青年探索創業路徑及機會。 

圖 11：、「運動產業探索 x職涯發展」系列課程 
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(2) 「百工青年求職指南」系列活動：113 年 8 月

至 12 月間，每月挑選產業主題與知名企業職

缺，結合職涯探索講座、職前準備及就業媒合

服務、，全方位協助求職青年疑難雜症、 8月與本

市就服處合作、，邀請餐飲類技職國手分享職涯、，

並結合星巴克等知名企業進行小型徵才，協助

青年朋友媒合職缺、 9月則與知名人才求職平臺

Cake 合作，參與由 Cake 主辦的職涯博覽會，

協助青年職涯諮詢，推廣職涯發展相關補助計

畫。 

圖 12：「百工青年求職指南」系列活動 
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2. 充實青年實習履歷，拓展多元職涯視野： 

(1) 青年職涯斜槓商店實驗計畫：113 年 6 月 1 日

起，以青年局大樓為場域，招募斜槓青年提供

優質商品或社會服務、，藉此鼓勵青年探索自我、、

激發能量，目前已協助青年團隊展開 7場斜槓

行動，吸引民眾參與踴躍，限量 200名均報名

額滿。 

圖 13：青年職涯斜槓商店實驗計畫 

 

(2) 首創專屬職場女力諮詢服務：根據 TYS統計，近

五年女性申請一對一職涯諮詢需求較男性多出約 4

成，因此，為回應女性職涯的培力需求，113 年 8 月

起，青年局為本市女性青年提供專業、多元的職涯發

展諮詢、，截至目前已為 51位女性朋友提供專屬諮詢、，
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並以陪伴及培力的角度出發、，辦理女性培力系列講座、，

吸引近 400位民眾報名參加，青年局將持續協助女性

自我覺察，找到職涯成長關鍵核心力。 

圖 14、：女性職涯諮詢、、職場培力 TYS、「Woman、 培』妳」宣傳圖 

 

(3) 推動青年實習、進修：為協助青年職前準備，

積極接洽、、拜會民間單位、、學校及企業等 112家

次、，請益產業需求並開發實習職缺、，截至目前已

開發 507個職缺數。此外，自 113年 8月 1日

起提供交通運具補助、、8月 30日起提供實習津

貼補助、、職涯進修補助、，鼓勵青年透過實習、、進

修學習，確立職涯發展方向。 
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（二）陪伴青年創業大小事、實現青年創業家夢想 

1. 推動青年創新創業補助：從青年創業初期最缺

乏的、「資金」、「行銷」及、「人力」等面向推動補

助計畫、，陸續完成、「青年職涯培力及創業活動補

助作業要點」及、「青年創業共享空間租賃補助作

業要點」等法制作業、，預計於 9月底開始受理、，

提供青年創業共享空間租賃補助及青年參展補

助、，協助青年站穩創新創業的第一哩路、 另針對

青年局 114 年起承辦本市青創貸款，已與本府

產業局、、法務局著手業務移撥相關法制作業、，預

計 114年 1月 1日起正式上路。 

2. 辦理創業市集培力課程及市集活動：為協助追

求彈性的工作地點及時間的 Z 世代青年發展多

元創業模式、，青年局已於 8月 31日辦理、「一人

成行青創市集」，吸引近 600 人次參與，並自 9

月起辦理系列市集創業輔導、陪跑顧問及實驗

市集、，提供青年向外實驗拓展的機會、，將商品或

服務提升成個人品牌，讓副業邁向創業。 
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圖 13：青創市集講座情形 

圖 15：青創市集講座情形 

圖 16：青創市集活動現場 
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3. 10月起推出青年創業平臺及社會創新培育計畫、：

青年局期許成為青年創業的第一站，113 年 10

月起將陸續提供青年創業第一站服務至少 100

人次、、整合各局處創業窗口、、並輔導參展及媒合

資源、，培育社會創新組織人才及組織孵化、，其中

至少輔導 20 家次陪跑顧問服務、8 案次社會創

新組織與企業合作專案，並協助有意從事社會

創新工作或成立社會創新組織的青年創業者在

臺北市實踐其志業。 
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參、未來施政重點 

一、 青年公共參與及多元培力與發展 

（一） 推動青年公共參與、打造青年發聲平臺 

1. 持續推動青年事務諮詢委員會、：規劃於 114年第

一季召開第一屆大會、，並依青年關心議題組成工

作小組，提供青年政策建議。 

2. 多元管道鼓勵青年公共參與、：114年將持續結合

市政重大政策辦理青年公共事務創意競賽暨辯

論競賽，提供青年參與公共事務機會。 

3. 成立臺北青年志工隊、：青年擁有專業、、熱情及行

動力、，青年局為鼓勵青年將其專業及熱情回饋社

會、、投入社區志願服務、，規劃成立臺北青年志工

隊、，刻正規劃成立及運作模式、，預計 114年正式

上路。 

 

（二） 跨局處青年居住問題專責小組、讓臺北成為

青年適居城市 

為使青年居住課題、，獲得更多資源協助、，青年局

將朝推動、「跨局處、、跨部門青年居住問題之專責

小組」成立的方向努力、，期讓臺北成為青年適居

城市。 
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二、 青年國際發展與體驗交流 

（一）推動青年海外發展，助臺北青年走向世界 

1. 規劃青年赴海外實習：刻正積極接洽國際企業

及非營利組織、，並著手籌辦青年海外實習計畫、，

預計 114 年正式推動，以協助青年赴國際企業

或非營利組織短期實習，讓青年掌握國際發展

趨勢，並助攻未來職涯發展之安排與延續。 

2. 規劃青年海外志工及主題式體驗學習：刻正積

極規劃辦理青年、「海外志工」及、「主題式體驗學

習」兩項計畫、，預計 114年正式推動、，前者目的

在培力青年關注全球各類議題，聚焦多元服務

領域、，賦能青年成為具影響力之世界公民、 後者

則是鼓勵青年跨越語言與文化差異，提出二階

段計畫書，含括海外觀察體驗及返國實踐回饋

之提案，返國後並以多元形式展示成果及分享

對市政之建議。 

 

（二）邀請國際青年來臺交流，讓世界青年走進臺北 

1. 推動「國際頂尖大學學生赴青年局實習計畫」：

刻正著手與世界頂尖大學聯繫，規劃安排其學

生 114 年赴青年局實習。招募之國際實習生需

具備對公共政策、國際交流及青年政策領域之
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專長、，並富有國際視野、，以分析不同國家的青年

政策趨勢，從而為臺北帶來具前瞻性的政策見

解、。最終、，實習生將加強與臺北青年的交流、，深

入走入校園分享來臺北學習經驗及市政觀察見

解、，激盪臺北青年的思考、，拓展彼此國際視野、。 

2. 青年國際合作平臺：為促進臺北青年與國際青

年之交流與合作，讓來自世界各地的青年能夠

在臺北與世界交朋友、，推動臺北市國際化、。規劃

辦理國內外青年交流活動、國際青年市政對話

工作坊及國際城市青年論壇，讓不同城市青年

彼此交流學習，並探討青年共同面對之挑戰。 

 

三、青年職涯與創業支援 

（一）合作企業以戰代訓 

114年規劃與企業合作開設專案課程、，並由相關

合作系所及機關推薦應屆畢業生或尋轉職青年

參與專案、，以實際專案課程培育實戰型人才、，協

助企業找到所需人才 培訓期間讓青年了解公

司文化、，同時提供青年相關津貼、，促進青年提升

自我工作職能、，確立職涯選擇、，且青年亦有機會

在完成培訓後受企業錄用、，順利銜接至就業端、。 
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（二）青年創業融資貸款 

為營造有利青年創業環境、，促進創業精神、，創造

經濟發展及協助臺北青年取得創業營運所需週

轉資金、，辦理青年創業融資貸款、，並提供申貸前

免費一對一輔導諮詢與申貸後關懷訪視，並由

本府全額補貼利息 此計畫原由本府產業局辦

理，將於 114 年正式移交予青年局辦理。 

（三）NPO 聚落經營及潛力青創孵化場域評估 

為鼓勵青年實現、「志業」，青年局擴大對於青年

創業之定義、，舉凡社會創新、、創新創業、、創辦公

益組織等、，因此、，青年局將於現有基礎上持續優

化 NPO 聚落之營運，增加青年於 NPO 組織

實習機會、協助 NPO 轉型及社會創新組織孵

化培力、。同時、，為協助臺北青年創新創業及發展

多元職涯，青年局將持續評估本市青創孵化場

域潛力點，以期於未來提供臺北青年創新創業

服務或商品實驗等空間場域，加速青年創新創

業團隊之育成。 
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肆、結語 

讓臺北成為青年揮灑熱情、、實現夢想、、完成學業、、

成家立業的城市，並與青年共同擘劃臺北成為適居城

市，是青年局最大的期盼，為實現此一期盼，在歷經

成立初期的行政整備後，各項計畫皆陸續推展，期待

提供青年朋友更多元的服務 此外，亦持續傾聽青年

朋友、各領域專家學者的建議，讓各項政策更貼近青

年需求、，秉持、「Department for Youth」的初衷、，為青年

提供最直接的服務，當青年的同行者、陪伴者。 

以上報告為青年局主管業務推展進度，敬請議員

女士、先生不吝督勉，隨時指教！ 

敬祝 

各位議員女士、先生，身體健康、萬事如意！ 

 


